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Jaké zmeény pfrijdou s rokem 2025? MPSV pfinasi souhrn
hlavnich legislativnich novinek u€innych v pfistim roce

Na zac¢atku roku 2025 (pripadné v jeho prvni poloviné) vstoupi v platnost frada zmén
v pusobnosti Ministerstva prace a socialnich véci, které se dotknou predevsim
dichodového systému, zaméstnavani osob se zdravotnim postizenim (OZP) a péce
o déti. Zmény se pripravuji také v oblasti socialnich sluzeb. Ministerstvo zaroven
pokracuje v rozsahlé digitalizaci resortu, ktera povede ke zjednoduseni a urychleni
stavajicich procesi, a to jak pro klienty, tak pro uredniky.

L,V roce 2024 se celému tymu na MPSV podafilo pfipravit fadu ddlezitych zmén. Uspésné
Jjsme napravili vyrazné dluhy minulych viad, napriklad prosazenim férové duchodové
reformy ¢&i zakona o socialné-zdravotnim pomezi. Pro MPSV pak i nadale klicovym
tématem zlstava digitalizace. V Klientské zoéné Jenda je jiz nyni mozné vyridit
rodiCovsky prispévek, pfidavek na dité nebo prispévek na bydleni. Postupné rozS$ifujeme
agendu, kterou mohou kKlienti feSit z pohodli domova, &imz Setfime &as i zdroje,” fekl
ministr prace a socialnich véci Marian Jureéka (KDU-CSL).

V ramci evropského Operaéniho programu Zaméstnanost+ také budou v nadchazejicim
roce vyhlaseny nové dotacni vyzvy v socialni oblasti. Pfehled je dostupny na webu ESF.

Podrobny prehled vSech legislativnich zmén najdete v _pfriloze této tiskové zpravy.

Zvyseni minimalni mzdy
Dojde ke zvySeni minimalni mzdy o 1 900 K& na 20 800 K& za mésic. Nové je také

minimalni mzda stanovena podle valorizaéniho mechanismu, ktery byl zaveden novelou
zakoniku prace.

Uéinnost: 1. leden 2025

Zaméstnanost
Boj proti nelegalni praci

Organum inspekce prace zakon o zameéstnanosti nové umozni ukladat spravni trest
zvefejnéni rozhodnuti o pfestupku spocivajicim v umoznéni nelegalni prace a zastfeném
zprostfedkovani zaméstnani na uredni desce Statniho uUfadu inspekce prace po dobu
1 roku.

PFi provadéni kontroly nebo v ramci ukonu pfedchazejicich kontrole bude inspektor prace
také nové opravnén pofizovat zvukové, obrazové a zvukové-obrazové zaznamy, pokud
nelze ucelu kontroly dosahnout jinak. Pravo fyzickych osob na ochranu jejich soukromého
a osobniho zivota tim vSak neni doteno.

Predpokladana ucinnost: 1. leden 2025 (Ceka na projednani v Senéatu)
Podpora zaméstnavani osob se zdravotnim postizenim

Dochazi ke zpfehlednéni systému uznavani dalSich nakladi zaméstnavatele osob se
zdravotnim postizenim na chranéném trhu prace. Stanovuje se také tzv. strop maximaini
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Castky pro zvy3eni pfispévku na dalSi naklady zaméstnavani osob se zdravotnim
postizenim. ,Strop* pro zvySeni pfispévku je vztazen k ¢astce mzdového pfispévku za
vSechny zaméstnance zaméstnavatele, konkrétné pljde o 0,8nasobek Ctvrtletni ¢astky
nalezejiciho mzdového pfispévku a zaroveh je zaveden strop na mzdové naklady
provoznich asistentu, konkrétné se bude jednat o 1,5nasobek primérné mzdy v narodnim
hospodarstvi.

Nové se zavadi diferenciace vy$e odvodu prostfedkll do statniho rozpoctu v pfipadé
neplnéni povinného podilu zaméstnavani osob se zdravotnim postizenim. Oproti
dosavadnimu 2,5nasobku primérné mzdy se navrhuje odstupriovani odvodu v zavislosti
na pInéni formou pfimého zaméstnavani, a to na:

e 1nasobek primérné mzdy, pokud zaméstnavatel splni povinny podil alespon ze 3 %
pfimym zaméstnavanim,

e 2nasobek primérné mzdy, pokud zaméstnavatel splni povinny podil alespori z 1 %
pfimym zaméstnavanim,

e 3,5nasobek primérné mzdy, pokud zaméstnavatel spini povinny podil méné nez
z 1 % pfimym zaméstnavanim.

Predpokladana ucinnost: 1. leden 2025 (Ceka na projednani v Senatu)

Vyssi maximalni prispévek na podporu zaméstnavani OZP na chranéném trhu prace
Z duvodu potieby reflektovat situaci na chranéném trhu prace, ktera nastane od 1. Ctvrtleti
roku 2025, a v souvislosti s novelou zakona o zaméstnanosti tykajici se chranéného trhu

prace, se navrhuje se od 1. kalendarniho ¢tvrtleti 2025 zvySit maximalni ¢astku pfispévku
podporu zaméstnavani osob se zdravotnim postizenim na chranéném trhu prace.

NavyS$eni bude o 1 600 K& na ¢astku 17 300 KE. Od 1. kalendainiho Ctvrtleti roku 2026 se
pak navrhuje zvysit maximalni ¢astku pfispévku o 1 300 K& na ¢astku 18 600 K¢&. Cilem
je udrzeni motivace zaméstnavatell na chranéném trhu prace zaméstnavat osoby se
zdravotnim postizenim.

Predpokladana dcinnost: 1. duben 2025
Integraéni socialni podnik

Zakon o integraénim socialnim podniku je v Ceské republice zcela novym nastrojem,
jehoz cilem je zaclefiovani rliznym zpusobem znevyhodnénych osob na trh prace, a to
vCetné jejich integrace do spoleCnosti. Za timto uelem zakon zakotvuje definici
integracniho socialniho podniku a vymezuje cilovou skupinu osob se specifickymi
potfebami, které mohou byt znevyhodnény jak zdravotné, tak socialné.

Mezi hlavni formy podpory integracniho socialniho podniku patfi ukotveni dvou novych
pfispévkl, a to pfispévku na naklady spojené se zaméstnavanim osob se specifickymi
potfebami a motivacniho pfispévku, dale zahrnuti mezi subjekty opravnéné poskytovat
tzv. ndhradni pInéni a v neposledni fadé jde o vyhody pfi zadavani vefejnych zakazek.

Predpokladana ucinnost: 1. leden 2025 (Ceka na projednani v Senétu)
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Socialni sluzby a rodinna politika

Zakon o socialné-zdravotnim pomezi

KliCovym pfinosem tzv. zakona o socidlné-zdravotnim pomezi je koordinované
poskytovani socialni a zdravotni pé€e. Provadéci vyhlaska mimo jiné rozsifuje spektrum
standardu kvality socialnich sluzeb a u vybranych sluzeb navySuje uhradu za ubytovani
a stravu, aby odpovidala inflaci.

Predpokladana ucinnost: 1. leden 2025 (Ceka na projednani v Senatu)
Socialné-pravni ochrana déti

Novelizace zdkona o socialné-pravni ochrané déti pfinasi mimo jiné zrovnopravnéni
postaveni déti svéfenych do péce jiné osoby (tzv. své&fenectvi) s détmi v péstounské pédi,
vcetné zajisténi finanéni podpory, odbornych sluzeb a doprovazeni pro jejich peCovatele.
Novelizace také méni proces zprostfedkovani nahradni rodinné péce. Cilem je zrychlit,
sjednotit a standardizovat odborné posuzovani Zadatell o nahradni rodinnou péci a zlepsit
systém péarovani déti, které potfebuji nahradni rodinu, s provéfenymi Zadatel
o péstounskou péci nebo osvojeni.

Od ledna 2025 vstoupi v uginnost zruseni pravni Upravy détskych domovi pro déti do
3 let, a zaroven zacéne platit omezeni institucionalni péce o nejmensi déti, schvalené jiz
pred tfemi lety.

Usinnost: 1. leden 2025

Détské skupiny

Novela zakona o poskytovani sluzby péce o dité v détské skupiné zavadi sousedskou
détskou skupinu jako novy typ péce o déti, poskytovanou kvalifikovanou pecujici osobou
v malém kolektivu maximalné ¢&tyf déti, s mozZnosti poskytovani péce také v obydli
poskytovatele. Zasadni navrhovanou zménou je komplexni digitalizace v§ech procesu, od
fizeni o udéleni opravnéni k poskytovani sluzby az po poskytovani pfispévku na provoz.

Predpokladana ucinnost: 1. kvéten 2025
Socialni pojisténi a nepojistné davky
Dichodova reforma

Novela zakona o diichodovém pojisténi obsahuje Ffadu opatfeni, ktera maji riznou
ucinnost. Nize uvadime soubor opatieni uc€innych jiz od 1. ledna 2025:

e Snizeni dichodového véku u osob dlouhodobé vykonavajicich rizikova zaméstnani
(narotné profese). Opatfeni se bude vztahovat na zaméstnance pracujici

e Pracujici starobni duchodci, ktefi dosahli dichodového véku, nebudou z pfijmu
z vydélecné Cinnosti povinni platit pojistné na dichodové pojisténi ve vysi 6,5 % hrubé
mzdy. O tuto ¢astku se jim zvySi Cistd mzda. Zaroven se zrusi zvySovani starobniho
ddchodu za vydéle¢nou ¢innost vykonavanou soubézné s jeho pobiranim.

e Snizi se vék, ve kterém dojde ke vzniku naroku na tzv. odlozeny starobni dlichod,
tj. ddchod, na ktery vznikne narok pfi dosazeni vysSiho nez duchodového véku pfi
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ziskani kratSi doby pojisténi, a to ze sou€asného duchodového véku muze stejného
data narozeni zvySeného o 5 rokll na duchodovy vék muze stejného data narozeni
zvyseny o 2 roky.

e Prodlouzi se |hGta pro obnovu naroku na vdovsky/vdovecky dlchod po jeho
pfedchozim zaniku ze soucasnych 2 na 5 let.

Duchodova reforma pfinasi i opatfeni, ktera jsou sice ucinna od 1. ledna 2025, ale
fakticky se dotknou az diichod( pfiznavanych v roce 2026 a pozdéiji:

e ZvySovani duchodového véku o 1 kalendarni mésic ro¢né pro osoby narozené po roce
1965, a to maximalné do 67 let (platné pro osoby narozené v roce 1989 a pozdéji).

e Postupné parametrické Upravy sméfujici ke zpomaleni rastu nové pfiznavanych
dlchodu. Poprvé se pouzije pfi vypoctu dlichodu pfiznavanych v roce 2026, kdy se do
1. redukéni hranice bude zapocitavat 99 % primérného mésicniho vydélku namisto
dosavadnich 100 %, a za kazdy rok doby pojisténi ziskané do vzniku naroku na
dlichod bude nalezet 1,495 % vypoctového zakladu namisto dosavadnich 1,5 %.

Pfedpokladana ucinnost: 1. ledna 2025 (Ceka na podpis prezidenta)
Pravidelna valorizace dichodi — v lednu dichody opét vzrostou

V_lednu budou duchody valorizovany ve struktufe 260 K& zakladni vyméry a 0,6 %
procentni vyméry, v praméru tedy priblizné o 358 K&. Castka za 1 vychované dité se
zvy$uje na 503 K&. Zvyseni provede Ceska sprava socialniho zabezped&eni automaticky,
neni potfeba o né&j zadat.

Jak konkrétné bude zvySeni dichodl vypadat v jednotlivych modelovych pfikladech,
muZete vidét v tabulkach této tiskové zpraveé.

Uéinnost: 1. leden 2025

Zvyseni zvlastniho prispévku k dichodu

ZvySi se zvlastni pFispévek k duchodu pro ucastniky narodniho boje za osvobozeni
v letech 1939 az 1945. Vzhledem k 6% narUstu cen od posledniho zvySeni bude tento
prispévek od 1. ledna 2025 zvySen 0 6 % na 2 985 K¢, jde-li o pfimé ucastniky narodniho
boje za osvobozeni a nékteré soudné nebo mimosoudné rehabilitované osoby a 1 493 K&
mésicné, jde-li o pozivatele vdovského nebo vdoveckého duchodu po téchto osobach.

Usinnost: 1. leden 2025

Zmény v oblasti nemocenského pojisténi

Novela zakona o nemocenském pojisténi zavadi elektronizaci postupl u vSech davek
nemocenského pojisténi obdobné jako tomu je jiZ nyni u tzv. e-neschopenky, zavadi
o$etfovné pro OSVC a zaméstnance &inné na zakladé dohody o provedeni prace, dohody
o pracovni ¢innosti, a zaméstnance v zaméstnani malého rozsahu, jedna-li se o pracovni
pomér nebo dohodu o pracovni &innosti.

U nové vzniklych zaméstnavatell se stanovi mistni pfislusnost uzemni spravy socialniho
zabezpeceni k provadéni nemocenského pojisténi, kdy bude mistné pfisluSnou uzemni
spravu uréovat CSSZ s piihlédnutim k provoznim moznostem Gzemnich sprav.
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Do doby ucasti na nemocenském poijisténi se bude zapocitavat pro ucely pro PPM doba
studia, i kdyz toto studium bylo jen prferuSeno; tzn. je-li studentka zaméstnana
v zaméstnani, které ji zaklada uCast na nemocenském pojisténi, a doba tohoto
zaméstnani je kratsi nez 270 dnu, pak Ize k dobé tohoto zaméstnani zapocitat téz dobu
studia pfed prerusenim, aby bylo 270 dnu ucasti na NP pro narok na PPM spInéno.

S ucinnosti od 1. 7. 2025 se zavadi pilotni faze Jednotného mési¢niho hlaseni
zaméstnavatelu (JMHZ). Cilem je ovérfeni procesl a funkénosti vazeb vSech prvki
systému. Zejména se jedna o zasilani udaju zaméstnavateli, pfijem JMHZ na strané
CSSz, validaci vstupnich dat (tj. zda jsou data bezvadna a uplna), evidenci dat, jejich
zpracovani na pfislusné datové sady a sdileni se zapojenymi organy vefejné moci. Tato
pravni Uprava je zamySlena pouze jako do€asna, s tim, ze zruSena bude novym zakonem
o jednotném mésicnim hlaseni zaméstnavatele, na kterém se jiz pracuje.

Veskere informace k novému projektu JMHZ najdete zde.

Uginnost délena: od 1. leden 2025, s vyjimkou Upravy pilotni faze jednotného mésiéniho
hlaseni zaméstnavatele, kde je ucinnost stanovena dnem 1. 7. 2025 a upravy prekluze
pojistného na sociélni zabezpeceni, kdy je ucinnost stanovena dnem 1. 1. 2026.

Prevod socialnich davek pro zdravotné postizené z UP CR na CSSZ

Navrhovana pravni Uprava sjednocuje vykon statni spravy vSech pojistnych a nepojistnych
socialnich davek, které jsou podminény DNZS a prikazem osoby se zdravotnim
postizenim pod CSSZ a jeji vnitini organizaéni jednotky — Uzemni spravy socialniho
zabezpeceni a Institut posuzovani zdravotniho stavu.

Soucasné navrhovana pravni Uprava zavadi opatfeni ke zrychleni a zefektivnéni
spravniho fizeni v€etné posuzovani zdravotniho stavu.

Uginnost: 1. zafi 2025, s vyjimkou nékterych ustanoveni, které nabyvaji ucinnosti dnem
nasledujicim po dni vyhlaSeni zékona (v prvni poloviné roku 2025)

Zvyseni limitu pro ucast na pojisténi u dohod o provedeni prace

VysSe rozhodné Castky pro uc€ast na nemocenském pojisténi zaméstnancl Cinnych na
zakladé dohody o provedeni prace od 1. 1. 2025 ¢&ini 11 500 K&.

Predpokladana ucinnost: 1. leden 2025 (Ceka na projednani v Senéatu)
Prispévek na bydleni — navyseni normativnich nakladu

Nafizeni vlady, kterym se pro uéely pfispévku na bydleni ze statni socialni podpory pro
rok 2025 stanovi vySe nakladd srovnatelnych s najemnym, Eastek, které se zapocitavaji
za pevna paliva, a ¢astek normativnich nakladd na bydleni.

Predpokladana ucinnost: 1. leden 2025 (¢eka na projednani viadou)
Prodlouzeni vyplaty ,,zvySeného“ prispévku na mobilitu o dalSi 2 roky

Prodluzuje se vyplaceni ,zvy$eného* pfispévku na mobilitu (2 900 K&) u osob uzivajicich
zdravotnicky prostfedek pro dlouhodobou domaci oxygenoterapii nebo zdravotnicky
prostfedek pro domaci plicni umélou ventilaci o dalsi 2 roky.

Predpokladana ucinnost: 1. leden 2025
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Navyseni prispévku na porizeni motorového vozidla

K 1. 1. 2025 dochazi ke zruSeni § 85 zakona o dani z pfidané hodnoty, ktery umoziuje
vratit dan z pfidané hodnoty u motorového vozidla osobam se zdravotnim postizenim.
Osobou se zdravotnim postizenim je v tomto pfipadé osoba, které byl pfiznan pfispévek
na zvlastni pomucku na pofizeni motorového vozidla. Dan se vraci za jedno motorové
vozidlo dodané v obdobi 5 let do souhrnné vySe 100 000 KE&. Proto se realizuje
.kompenzace® ruseného § 85 zakona o dani z pfidané hodnoty prostfednictvim zvySeni
prispévku na zvlastni pomucku na pofizeni motorového vozidla o 85 000 K¢.

Predpokladana acéinnost: 1. leden 2025
Pracovnépravni legislativa

Navyseni platli ve verejné sféire o 1 400 korun

Pausalné o 1 400 K& od ledna vzrostlou platy zaméstnancl ve vefejnych sluzbach
a spravé a statnim zaméstnancum. Jednotlivé platové tarify tak budou valorizovany
v rozmezi od 1,8 % do 11,5 %. Vyjimku tvofi pedagogové v regionalnim Skolstvi
a akademicti pracovnici statnich vysokych Skol. Tém se platové tarify navysi o 7 %, tedy
v rozmezi od 1 090 K& do 4 040 K¢&. Navrh pamatuje také na ochranu zaméstnancu pred
nizkymi vydélky diky tzv. zaru¢enému platu. Kompletni informace o celém navrhu jsou
k dispozici zde.

Predpokladana acinnost: 1. ledna 2025
Flexibilni novela zakoniku prace

Navrhuje se napf. zavedeni béhu vypovédni doby jiz od okamziku doruceni vypovédi,
prodlouzeni zkuSebni doby u fadovych zaméstnanci ze 3 na 4 mésice, umoznéni
pracovat zaméstnancum na rodi¢ovské dovolené u svého zaméstnavatele také na stejny
druh prace, umoznéni konat lehké prace také mladistvym od 14 let v dobé letnich
prazdnin, rozSifeni pfipadl, kdy je po dohodé mozné vyplacet mzdu v cizi méné,
preference bezhotovostni vyplaty mzdy a moznost doru€ovani mzdového vyméru
internimi elektronickymi systémy a dalS8i zmény.

Predpokladana ucinnost: prvnim dnem druhého kalendarniho mésice nasledujiciho po
jeho vyhlaseni (ocekava se 1. 4. 2025)
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